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RESULTADO PRELIMINAR

O DIRETOR DO INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMACAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA, DO
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, nomeado pela Portaria/Casa Civil/PR n° 2.593,
de 22 de junho de 2023, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria MCT n° 407, de 29 de
junho de 2006, e tendo em vista a Portaria MCTI n® 7.054, de 24 de maio de 2023, torna publico o
Resultado Preliminar do 1° Processo Seletivo do PCI/IBICT de 2023, com base na anélise da Comisséo
de Pré-Enquadramento e da Comissao de Mérito do PCI/IBICT. A relacao esta disposta em ordem de
classificacdo, por subprojeto e cédigo da respectiva vaga:

PROJETO 1 - REALIZACAO DE ESTUDOS QUE ORIENTEM O MAPEAMENTO, PROSPECCAO,

ANALISE E USO DE INOVACAO EM BIBLIOGRAFIA E DOCUMENTACAO.

Caodigo da Vaga: AL 1001 (Uma vaga)
¢ Regime de trabalho: Presencial (Brasilia)

¢ Inicio das atividades: 06/11/2023
e Previsdo de vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogada)
e Modalidade/Nivel: PCI-DC
¢ Valor mensal da bolsa: R$ 3.380,00
Classificacéao Candidato (a) Pontuacao
1° lugar Paloma Rayana Franca da Silva 17,5 pontos
2° lugar Gabriela Fernanda Ribeiro Rodrigues 17,0 pontos

Cddigo da Vaga: AL 1002 (Uma vaga)
¢ Regime de trabalho: Presencial (Brasilia)

¢ Inicio das Atividades: 06/11/2023

e Previsdo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)

e Modalidade/Nivel: PCI-DD

e Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacao Candidato (a) Pontuacéo
1° lugar Marly Harumi Takeda 20 pontos
2° lugar Joyce Barbosa Gomes 16,0 pontos
3° lugar Carolina Strini Batista de Alencar 8,0 pontos
40 |ugar Blena Estevam dos Santos 7,5 pontos
59 lugar Joéo Marcello de Lima Marques 5,5 pontos
6° lugar Millena Cordeiro Matos de Lima 4,0 pontos




Cdédigo da Vaga: AL 1003 (Uma vaga)

¢ Regime de trabalho: Remoto (Brasilia)

Inicio das Atividades: 06/11/2023

Previsédo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-DD

Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacéo

1° lugar Elizeo Miguel Hamu Dias 20,0 pontos

Cdédigo da Vaga: AL 1004 (Uma vaga)
¢ Regime de trabalho: Remoto (Brasilia)

¢ Inicio das Atividades: 06/11/2023

e Previsdo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)

¢ Modalidade/Nivel: PCI-DD

¢ Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacao
1° lugar Maria Teresa Silva Santos 20,0 pontos
2° lugar Miguel Batista da Silva Neto 12,6 pontos
3° lugar Gabriel Moraes de Oliveira 4,0 pontos

PROJETO 2 - REALIZACAO DE PROSPECCAO, ESTUDOS PARA A ATUACAO E CRIACAO DE

INFRAESTRUTURA DE CIENCIA ABERTA NO BRASIL.

Caodigo da Vaga: WG 1001 (Uma vaga)
¢ Regime de trabalho: Presencial (Brasilia)

¢ Inicio das Atividades: 06/11/2023

e Previsdo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)

e Modalidade/Nivel: PCI-DC

e Valor Mensal da Bolsa: R$ 3.380,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacao
1° lugar Gabriel Silveira Marques 20,0 pontos
2° lugar Leticia Guarany Bonetti 14,0 pontos
3° lugar Juliana Fachin 12,6 pontos
40 lugar Gabriela Fernanda Ribeiro Rodrigues 8,4 pontos

Cddigo da Vaga: WG 1002 (Trés vagas)
¢ Regime de trabalho: Presencial (Brasilia)
Inicio das Atividades: 06/11/2023
Previsdo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-DD
Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificagéao Candidato (a) Pontuacéo

1° lugar Carolina Strini Batista de Alencar 6,0 pontos

20 lugar Marly Harumi Takeda 4.4 pontos

3° lugar Millena Cordeiro Matos de Lima 4,2 pontos




40 |ugar Blena Estevam dos Santos 3,5 pontos

50 lugar Gabriella Caeiro Gomes Santos 2,6 pontos

PROJETO 3 — REALIZACAO DE ESTUDOS QUE VISEM TRAGCAR NOVAS ESTRATEGIAS,

METODOLOGIAS E TECNICAS PARA GARANTIR A QUALIDADE E PERIODICIDADE DE
PUBLICACOES TECNICO-CIENTIFICA.

Cédigo da Vaga: WG 1003 (Uma vaga)

Regime de trabalho: Presencial (Brasilia)

Inicio das Atividades: 06/11/2023

Previséo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-DD

Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacéo Candidato (a) Pontuacao

1° lugar Carolina Strini Batista de Alencar 3,5 pontos

2° lugar Gabriella Caeiro Gomes Santos 2,4 pontos

PROJETO 4 - PROSPECCAO, IDENTIFICACAO E ESTUDO PARA A INTEGRACAO DO CATALOGO
BIBLIOGRAFICO DO MCTIC COM OS CATALOGOS DAS DEMAIS ENTIDADESVINCULADAS

PARTICIPANTES DA REDE DE BIBLIOTECAS DAS UNIDADES DE PESQUISA DOMCTIC (RBP).

Cddigo da Vaga: AL 1005 (Duas vagas)
¢ Regime de trabalho: Remoto (Brasilia)
Inicio das Atividades: 06/11/2023
Previséo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-DD
Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacao

1° lugar Maria Teresa Silva Santos 18,44 pontos

2° lugar Miguel Batista da Silva Neto 12,12 pontos

3° lugar Gabriel Moraes de Oliveira 5,6 pontos

PROJETO 5 - PESQUISA E CONSOLIDACAO DE ASPECTOS RELACIONADOS A VISUALIZACAO

E CIENCIA DE DADOS COM FOCO NOS DADOS PUBLICOS OFICIAIS.

Cddigo da Vaga: HD 1001 (Trés vagas)
¢ Regime de trabalho: Presencial (Brasilia)
Inicio das atividades: 06/11/2023

[ )

¢ Previsado de vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogada)

e Modalidade/Nivel: PCI-DC

e Valor mensal da bolsa: R$ 3.380,00

Classificacédo Candidato (a) Pontuacéo

1° lugar Eddie Carlos Saraiva da Silva 17 pontos
2° lugar Juliana Fachin 13 pontos
3° lugar Janailton Lopes Sousa 10,2 pontos
40 lugar Leticia Guarany Bonetti 8,4 pontos




Cdédigo da Vaga: HD 1002 (Trés vagas)
¢ Regime de trabalho: Presencial (Brasilia)
Inicio das atividades: 06/11/2023
Previsédo de vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogada)
Modalidade/Nivel: PCI-DC
Valor mensal da bolsa: R$ 3.380,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacéo

- Nao houve candidato inscrito. -

PROJETO 6 — DIVULGAGCAO CIENTIFICA, POPULARIZACAO DA CIENCIA E INCLUSAO SOCIAL.

Cdédigo da Vaga: LD 1001 (Uma vaga)
Regime de trabalho: Semipresencial (Brasilia)

Inicio das Atividades: 06/11/2023

Previséo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-DA

Valor Mensal da Bolsa: R$ 5.200,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacao

1° lugar Giulia Engel Accorsi 16,85 pontos

Cddigo da Vaga: LD 1002 (Uma vaga)

Regime de trabalho: Semipresencial (Brasilia)

Inicio das Atividades: 06/11/2023

Previséo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-DD

Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacao

1° lugar Raissa Mirella dos Santos Cunha da Costa 4,3 pontos

Cddigo da Vaga: LD 1003 (Uma vaga)

Regime de trabalho: Semipresencial (Brasilia)

Inicio das Atividades: 06/11/2023

Previsado de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-DC

Valor Mensal da Bolsa: R$ 3.380,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacao

1° lugar Erica Silva Mendonca 8,1 pontos

PROJETO 7 - ESTRUTURACAO DA INFORMACAO SOBRE A PESQUISA BRASILEIRA.

Cddigo da Vaga: HL 1001 (Uma vaga)
e Regime de trabalho: Semipresencial (Brasilia)

e Inicio das Atividades: 06/11/2023
e Previsdo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
e Modalidade/Nivel: PCI-DC
e Valor Mensal da Bolsa: R$ 3.380,00
Classificagéao Candidato (a) Pontuacéo

1° lugar Lucas Mendes 15,45 pontos




Cdédigo da Vaga: HL 1002 (Uma vaga)
¢ Regime de trabalho: Semipresencial (Brasilia)
Inicio das Atividades: 06/11/2023
o Previsdo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
¢ Modalidade/Nivel: PCI-DC
e Valor Mensal da Bolsa: R$ 3.380,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacéo
1° lugar Juliana Pinheiro Farias 12,50 pontos
2° lugar Natalia Elisa Barboza Lucchetti 6,75 pontos

Cdédigo da Vaga: HL 1003 (Uma vaga)
¢ Regime de trabalho: Semipresencial (Brasilia)

¢ Inicio das Atividades: 06/11/2023
o Previsdo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
e Modalidade/Nivel: PCI-DC
e Valor Mensal da Bolsa: R$ 3.380,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacao
1° lugar Hellem Cristian Basilio Lopes 17,3 pontos
2° lugar Natélia Elisa Barboza Lucchetti 5,25 pontos

Cdédigo da Vaga: MA 1001 (Uma vaga)

e Regime de trabalho: Remoto (Brasilia)

¢ Inicio das Atividades: 06/11/2023

e Previsdo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)

e Modalidade/Nivel: PCI-DC

e Valor Mensal da Bolsa: R$ 3.380,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacao

2° lugar Ana Claudia Ribeiro 9,25
3° Jugar Janailton Lopes Sousa 8,12
40 |ugar Vania Ferreira da Silva 8,5
50 lugar Jéssica Bedin 7,62
6° lugar Suénia Oliveira Mendes 7,0
7° lugar Laura Maria Rego Piva 6,25*
8° lugar Eddie Carlos Saraiva da Silva 6,25*
9° lugar Mauricio Coelho da Silva 6,0
100 |lugar Leticia Elaine Ferreira 5,12*
11° lugar Kleisson Lainnon Nascimento da Silva 5,12*
12° lugar Ida Conceigédo Andrade de Melo 5,12*
13° lugar Rafaela Carolina da Silva 5,0
14° lugar Rosiane Maria 3,5
15° lugar Diane Ferreira da Silva 0,87

Critério de desempate: Idade, dando-se preferéncia a idade mais elevada.*




Cdédigo da Vaga: MA 1002 (Uma vaga)
¢ Regime de trabalho: Remoto (Brasilia)
Inicio das Atividades: 06/11/2023
o Previsdo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
¢ Modalidade/Nivel: PCI-DC
e Valor Mensal da Bolsa: R$ 3.380,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacéo

1° lugar Rafaela Carolina da Silva 12,4 pontos
2° |lugar Mauricio Coelho da Silva 9,6 pontos
3° lugar Rosiane Maria 5,3 pontos

PROJETO 8 - PRESERVACAO DIGITAL DA INFORMACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA.

Cdédigo da Vaga: Ml 1001 (Trés vagas)

¢ Regime de trabalho: Semipresencial (Brasilia)

¢ Inicio das Atividades: 06/11/2023

e Previsdo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)

e Modalidade/Nivel: PCI-DD

e Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacéo

1° lugar Viviane Ribeiro Correia 8,0 pontos
20 lugar Vanderson Sousa Soares 6,62 pontos
3° lugar Anna Alice Fonseca de Almeida 3,0 pontos
4° lugar Guilherme Cardoso Paiva 0,75 pontos
50 lugar Keila Clarine Monteiro Campos 0,0 pontos

Caodigo da Vaga: Ml 1002 (Uma vaga)

e Regime de trabalho: Semipresencial (Brasilia)

e Inicio das Atividades: 06/11/2023

e Previsado de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)

e Modalidade/Nivel: PCI-DD

e Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacao

2° lugar Karen Beatriz Padilla Pena 4,12 pontos
3° lugar Jéssica Bedin 3,87 pontos
4° lugar Diane Ferreira da Silva 3,37 pontos
50 lugar Marly Harumi Takeda 3,0 pontos*
6° lugar Gabriella Caeiro Gomes Santos 3,0 pontos*
7° lugar Millena Cordeiro Matos de Lima 2,87 pontos
8° lugar Jodo Marcello de Lima Marques 2,75 pontos
9° |lugar Andressa Pereira Dias Chaves 1,87 pontos
10° lugar Mayara Hanyle Bento Gomes da Silva 1,12 pontos
11° |ugar Marcelo José Rodrigues da Conceigéo 0,5 pontos

Critério de desempate: Idade, dando-se preferéncia a idade mais elevada.*




Cdédigo da Vaga: Ml 1003 (Uma vaga)

Regime de trabalho: Semipresencial (Brasilia)

Inicio das Atividades: 06/11/2023

Previsédo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-DD

Valor Mensal da Bolsa: R$ 2.860,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacéo

Tamine Alana Oliveira Pinto 10,9 pontos

PROJETO 9 — DESENVOLVIMENTO DE ESTUDOS E PESQUISAS TEQRICOS E APLICADOS
SOBRE AGCOES, METODOLOGIAS E PROCESSOS DE INFORMAGCAO, EM DIFERENTES
CONTEXTOS E DE NATUREZA DISCIPLINAR OU INTERDISCIPLINAR, COM ENFASE NO PAPEL

E RELACAO DA INFORMAGAO COM CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO NA SOCIEDADE
CONTEMPORANEA.

Cdédigo da Vaga: Rl 1001 (Uma vaga)
o Regime de trabalho: Semipresencial (Rio de Janeiro)
¢ Inicio das Atividades: 06/11/2023
e Previsdo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
¢ Modalidade/Nivel: PCI-DC
e Valor Mensal da Bolsa: R$ 3.380,00
Classificacéao Candidato (a) Pontuacao
1° lugar Sara Café Camurca Guanabara de Aguiar 11 pontos
2° lugar Juliana Fachin 9 pontos
3° lugar Carla Maria Martellote Viola 8 pontos
40 lugar Juliano da Silva Borges 4 pontos

Cddigo da Vaga: RI 1002 (Uma vaga)

Regime de trabalho: Semipresencial (Rio de Janeiro)
Inicio das Atividades: 06/11/2023

Previsdo de Vigéncia: 03 meses (podendo ser prorrogado)
Modalidade/Nivel: PCI-DC

Valor Mensal da Bolsa: R$ 3.380,00

Classificacéao Candidato (a) Pontuacao

2° lugar Jéssica Bedin 12,5 pontos*
3° lugar Juan Bernardo Montoya Mogollon 11,5 pontos
40 |ugar Leticia Elaine Ferreira 7,5 pontos*
50 lugar Paula Ribeiro da Igreja 7,5 pontos *
6° lugar Pedro Vidal Diaz 5,5 pontos*
7° lugar Débora Milena Niedzeilski Ferreira 5,5 pontos*

Critério de desempate: Idade, dando-se preferéncia a idade mais elevada.*

1. INFORMACOES GERAIS

1.1 Os proponentes nédo listados acima foram desclassificados pela Comisséo de Pré-Enquadramento,

por ndo atenderem ao Edital ou a Resolugdo Normativa n°® 026/2018 do Conselho Nacional de



Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), conforme critérios de julgamento estabelecidos no
item 7 do Edital n°01/2023.

1.2 Caso o proponente tenha justificativa para contestar o resultado preliminar do julgamento, podera
apresentar recurso em formulario eletrénico especifico, ANEXO 1V, do Edital n°01/2023, de acordo com
0 prazo estabelecido na Chamada.A interposi¢do de recurso administrativo devera ser encaminhada

para o e-mail pci@ibict.br.

1.2.1 Informamos que os recursos enviados fora do formulério ou fora do prazo ndo serdo aceitos e
respondidos.

1.3 O resultado final das propostas aprovadas sera publicado no Diario Oficial da Uniao (DOU), por
extrato, e na pagina do Instituto Brasileiro de Informag&@o em Ciéncia e Tecnologia (IBICT), na internet.

Brasilia, 17 de outubro de 2023.

TIAGO EMMANUEL NUNES BRAGA
Diretor do IBICT
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